Анализ работы 
МАОУ «Аландскаяя СОШ»
за 2015 – 2016 учебный год.
Как и в предыдущем учебном  году, школа преследовала  в своей работе цели, которые  смогли бы решить проблемы, стоящие перед участниками образовательного процесса.    
Проблемы, цели  школы:
1. Создание условий для эффективного развития школы  в ходе осуществления модернизации образования.

2.  Формирование эффективной социокультурной среды  сельского поселения, повышение качества и социальной эффективности школьного образования.

3. Создание единого воспитательного пространства для полноценного развития каждого ученика, способного к постоянному самосовершенствованию.
Для достижения данных целей и решения школьных проблем в текущем учебном году школа продолжает  работать  над темой «Совершенствование  педмастерства, с использованием  в учебно-воспитательном процессе инновационных технологий. Способы самообразования учителя и учащихся. Система образования личности» по программе развития школы
Особенности образовательной программы школы:
1. СОЗДАНИЕ КОМФОРТНЫХ УСЛОВИЙ УСПЕШНОГО ОБУЧЕНИЯ КАЖДОГО УЧЕНИКА И УЧИТЕЛЯ.

· Охват учащихся по всеобучу.

· Овладение всеми учащимися стандартами образования на основе компетентностного подхода

· Введение элективных курсов в образовательный процесс школы
· Работа по реализации программ  развития образовательного учреждения. 

· Работа по направлениям: «Школа – центр формирования и развития                                социокультурной среды»

                                                 «Школа личностно-развивающего диалога»

                                                 «Педагогика успеха»

                                                 «Безопасность и здоровье»

                                                 «Подросток»

                                                 «Эколого-краеведческое направление                            деятельности школы»

                                                 «Обновление содержания образования  и технологий работы»

                                                 «Информатизация»

                                                 «Управление качеством образования»
2. ВНЕДРЕНИЕ ПРИНЦИПОВ ЛИЧНОСТНО - ОРИЕНТИРОВАННОГО РАЗВИТИЯ УЧАЩИХСЯ
· Создание благоприятного психологического климата.

· Разработка учебно-методических комплексов с учетом индивидуальных  особенностей школьников.

· Повышение научно-теоретической подготовки и технологической культуры учителей.
· Создание условий для  воспитания  у учащихся лидерских качеств и развитие у них творческих способностей.

· Создание условий для эффективного использования и совершенствования культуры проведения свободного времени учащихся.

· Поддержание партнерских отношений с родителями  учащихся.

· Обеспечение  сохранности и укрепление здоровья учащихся и учителей за счет создания безопасных и комфортных условий учебы в школе.

· Формирование у учащихся мировоззрения открытого информационного общества.

· Разработка карты исследования результативности урока, индивидуального развития ученика и учителя.

3. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА В СООТВЕТСТВИИ С ЛИЧНОСТНО - ОРИЕНТИРОВАННЫМ ОБУЧЕНИЕМ.

· Ведение внутриклассной работы согласно разработанной модели 

ученика.

· Активизация  социально-диагностической работы в школе.

· Усиление профориентационной работы в 9-11 классах.

· Развитие творческой личности на основе нравственно-правового воспитания.

· Работа по пропаганде  здорового образа  жизни,  физкультурно-оздоровительному, спортивному направлениям. 
 Программа развития школы  определила следующие  направления работы:
· Развивающая  личность образование через диалог;

· школа - центр формирования и развития социокультурной среды сельского поселения;
· индивидуализация работы с учителями, учащимися, родителями;

· использование  инновационных технологий в учебно-воспитательном процессе;

· социализация детей группы риска; 

· развитие эколого - краеведческого направления деятельности школы;

· гуманизация образования и воспитания;

· формирование здорового образа жизни,  

· управление качеством образования,
       руководствуясь задачами, поставленными на 2015-2016 учебный год.:
В условиях решения поставленных задач важнейшими качествами личности становятся инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучатся в течение всей жизни и школа является критическим важным элементом в этом процессе. Поэтому главной задачей школы является раскрытие способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотического человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологическом, конкурентном мире, поэтому в программу были включены следующие направления развития общего образования:
-переход на новые образовательные стандарты;

-развитие системы поддержки талантливых детей;

-совершенствование учительского корпуса;

-изменение школьной инфраструктуры;

-сохранение и укрепление здоровья  обучающихся.
Над выполнением этих задач работало 14 педагогов: 1 – высшая категория, 

13 – I категория. В течение учебного года усилия администрации и педколлектива были направлены на создание условий для развития учащихся как свободной, ответственной и творческой личности. Учебный план школы на 2015 – 2016  учебный год был составлен на основании базисного учебного плана, при составлении которого соблюдалась преемственность  между ступенями обучения и классами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого.  Компонент был распределен на изучение предмета по базисному учебному плану, на факультативы, изучение  элективных курсов в 6, 7, 8,9  классах – во II половине дня, с целью углубления и коррекции знаний учащихся. Образовательная программа школы и учебный план предусматривали выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего среднего образования и развития учащихся в процессе обучения и воспитания. Главным условием для достижения этих целей являлось включение каждого ученика, на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его способностей и возможностей, через ЛОП (личностно-ориентированный подход). В  учебном году школа работала  в режиме 6–ти  дневной недели, занимались 9 классов, в которых на конец учебного года обучались 79 учеников. Учебные занятия проводились в одну смену. Положительная динамика которых  достигнута за счёт вариативности обучения, создания благоприятного эмоционального климата в школе, психолого-педагогической поддержки на уроках и во внеклассной работе, использования мер профилактического и лечебного характера, более грамотного и системного применения коррекционно-развивающих форм работы в классах,  сохранения горячего питания (100%) и третьего дополнительного часа физической культуры на свежем воздухе.

В8-9 классе было проведены следующие элективные  курсы:

9 класс

	№
	Наименование элективного курса
	Кол-во 

часов
	Кол-во уч-ся
	Преподаватель 

	1
	Предпрофильная подготовка «Мир профессий»
	34
	10
	Ульянкин В.Г

	2
	Эл.курс по математике «Математика +»
	34
	10
	Корчагина Л.В

	3
	Эл. Курс «абсолютная грамотность»
	34
	10
	Павлушкина Т.Т


8 класс

	№
	Наименование  элективного курса
	Кол-во 

часов
	Кол-во уч-ся
	Преподаватель 

	1
	Эл.курс по математике «Математика +»
	34
	12
	Корчагина Л.В


	2
	Эл. Курс «Абсолютная грамотность»
	34
	12
	Павлушкина Т.Т

	3
	Эл. курс по биологии «растения и животные в мифах»
	17
	12
	Новожилова Н.А

	4
	Эл. курс по химии «Химия в задачах и упражнениях»
	17
	12
	Новожилова Н.А


Сохранен контингент учащихся. Повысилась их познавательная активность. По результатам годовых оценок  успеваемость – 100%, качество знаний – 50%, 

 на «4 и 5» закончили 33учеников, 5 – отличников.

Качество знаний и успеваемость по классам следующая:

	Классы
	2015 – 2016 учебный год



	
	Качество знаний
	Успеваемость

	2
	70
	100

	3
	67
	100

	4
	31
	100

	5
	43
	100

	6
	33
	100

	7
	67
	100

	8
	33
	100

	9
	56
	100


Результаты работы школы по учебным дисциплинам

	№ п/п
	Предмет
	% успеваемости
	% качества знаний

	1. 
	Русский язык
	100
	59

	2. 
	Литература, литературное чтение
	100
	78,5


	3. 
	Математика (включая алгебру) 
	100
	53,5

	4. 
	Геометрия
	100
	55

	5. 
	Физика
	100
	64

	6. 
	Химия
	100
	69

	7. 
	История
	100
	62

	8. 
	Обществознание
	100
	72

	9. 
	География
	100
	68

	10. 
	Практикум по географии
	100
	75

	11. 
	Окружающий мир
	100
	79

	12. 
	Биология
	100
	72

	13. 
	Английский язык
	100
	61

	14. 
	ОБЖ
	100
	86

	15. 
	Технология
	100
	100

	16. 
	Физическая культура
	100
	100

	17. 
	ИЗО
	100
	99

	18. 
	Музыка
	100
	100

	19. 
	Информатика
	100
	74

	20. 
	МХК
	100
	83,5

	21. 
	Предпрофильная подготовка
	100
	100

	22. 
	Основы духовно-нравственной культуры народов России
	100
	100


 Обеспеченность учебниками учащихся школы -100%              
Все  учащиеся получали консультации, с ними проводились дополнительные занятия по предметам, мероприятия воспитательного характера.

Индивидуально проводилась работа с сильными и слабыми учащимися.

Работа с сильными учащимися включала в себя:
- создание единых требований по работе с одаренными детьми;
- индивидуальные  консультации;
- групповые занятия;
- факультативы;
- проведение «мозговых штурмов», ролевых тренингов, творческих зачетов, интеллектуальных марафонов;
- создание группы консультантов (помощь «слабым»);
- развитие проектно – исследовательских навыков (исследовательские работы, рефераты, сочинения-размышления, статьи в газету, размещение информации в Интернете), ШНО;

- участие в школьных и районных олимпиадах (школьный этап – 42 чел., из них 26 призеров и 12 –победителей)
Проведены :
-  беседы с родителями  и учителями – предметниками по вопросу успеваемости одаренных детей;

- смотр  портфолио учащихся школы;

- операция «Отличник»;

- подготовка учащихся (консультации) для поступления в СУЗы;

- участие в международных, всероссийских, региональных и муниципальных конкурсах:
Результативность участия в мероприятиях в уч. году
	Всероссийские мероприятия
	Результативность

	Всероссийская викторина «Школа безопасности»
	Дипломы участия

	Всероссийская олимпиада (естественнонаучный цикл)
	Дипломы участия

	Всероссийский марафон «Звуки и буквы»
	Диплом участия

	Всероссийский конкурс «Мультмарафон»
	Дипломы участия

	Дистанционная олимпиада по химии «МегаТалант»
	Дипломы участия

	Олимпиада по экологии 5 – 7 класс «Жизненные формы растений»
	Дипломы участия

	Всероссийская дистанционная олимпиада по географии от проекта mega-talant.com
	Дипломы участия

	Всероссийской олимпиаде по истории "Россия в эпоху дворцовых переворотов" для школьников 7-10 классов
	Дипломы участия

	« Мир вокруг нас .Солнечная система»
	Диплом 2 степени – Сипретти Дмитрий, диплом 3 степени – Матвеева Виктория

	Всероссийская олимпиада «Олимпус» по литературе 
	3 место – Саморукова Дарья

3 место – Мельникова Полина

3 место – Орлянская Анастасия

3 место – Ширбуретов Никита

9 место – Герасименкова Анастасия

	
	


	Областные мероприятия

	XVIII областной конкурс детского литературного творчества «Рукописная книга»
	1 место Сивожелезова Валентина

	Областной слет школьных лесничеств
	Диплом участия

	« Мир вокруг нас .Солнечная система»
	Диплом 1 степени – Сипретти Дмитрий, диплом 2 степени – Матвеева Виктория

	 «Что мы знаем о пожаре»
	Диплом 2 степени – Шичкова Юлия

	Конкурс рисунков «Моя мама солнышко»
	Диплом участия

	Зональные игры по волейболу
	2 место (команда)

	
	

	

	Районные  мероприятия

	Районный этап XVIII областного конкурс детского литературного творчества «Рукописная книга»
	1 место Ялдов Сергей, Сивожелезова Валентина

	«Юные таланты за безопасность»
	1 место (команда)

	Лыжные гонки «Лыжня России»
	2 место – Ширшов Виталий 

	Соревнования по волейболу
	1 место (команда)

	
	


Кроме этого были проведены школьные мероприятия:
- Неделя математики;
- Неделя естественных наук;

- Дни здоровья;
- День Самоуправления;
- День учителя;
- Осенний бал;

- Конкурс классных уголков «Мой дом родной» 

- Конкурс Новогодних стенгазет;

- выставка поделок из природных материалов.

- Масленица для 1-9 классов (совместно с ДК);
- Зарница для 1 – 9 кл.;

- Вечер встречи выпускников;
- Стенгазеты к праздникам День космонавтики, 9 Мая, Дню учителя, Дню матери;

- Выпускные вечера в 4 и 9 классах;
- Последний звонок в 9 классе;

Работа со «слабыми»  учащимися:

- создание единых требований по работе со слабоуспевающими;

- контроль за учебной деятельностью;

- дополнительное инструктирование в ходе учебной деятельности;

- уроки коррекции знаний;

- индивидуальные и групповые консультации после  уроков;

- оказание помощи при выполнении домашнего задания;

- работа в группах, организация взаимопомощи («сильный»       «слабый»);

- стимулирование учебной деятельности (поощрения, создание ситуации успеха, побуждение к активному труду);

- участие в предметных кружках, творческие задания;

- вовлечение в кружки, турпоходы, КТД, дни самоуправления;
- беседы с родителями и учителями – предметниками по вопросу учебы и посещаемости  слабоуспевающих;

- совместные рейды администрации школы с членами  РК, УС, попечительского совета.

Администрацией  проводилась индивидуальная работа и с учителями школы
	№

п/п
	Ф.И.О.
	Направление работы

	1.
	Корчагина Л.В
	Контроль за качеством преподавания и качеством знаний учащихся.

Подготовка учащихся к итоговой аттестации  в средней  школе (ЕГЭ).
Инструктаж  по ведению школьной документации

Работа учителя со слабоуспевающими учениками.

Прохождение программного материала.
Работа в автоматизированной информационной системе «Сетевой город. Образование» 

	2.
	Путрина Н.М
	Работа педагога с учащимися 2,3 класса, реализация программы ФГОС НОО.

Формирование графического навыка и калиграфич. письма.

Работа педагога с отстающими детьми.

Прохождение программного материала.

Инструктаж  по ведению школьной документации.

Контроль за качеством преподавания и качеством знаний.

Преемственность.

Работа в автоматизированной информационной системе «Сетевой город. Образование»

	3.
	Павлушкина Т.Т
	Контроль за качеством преподавания и качеством знаний учащихся.

Инструктаж  по ведению школьной документации.

Работа учителя с одаренными  учениками.

Прохождение программного материала.

Преемственность.

Подготовка учащихся к итоговой аттестации  в основной и средней  школе (ОГЭ).
Работа в автоматизированной информационной системе «Сетевой город. Образование»

	4.
	Тулегенова Е.С
	Контроль за качеством преподавания и качеством знаний учащихся.

Использование интерактивных средств в учебном процессе.

Прохождение программного материала.

Инструктаж  по ведению школьной документации.

Нормы оценок  по письменным  предметам.

Подготовка учащихся к итоговой аттестации  в основной   школе (ОГЭ)

Работа классного руководителя  с учащимися 9 кл., создание «портфолио достижений».

Работа в автоматизированной информационной системе «Сетевой город. Образование»


	Ульянкин В.Г
	Контроль за качеством преподавания и качеством знаний.

Инструктаж  по ведению школьной документации.

Соблюдение ТБ на уроках информатики.

Прохождение программного материала.

Подготовка учащихся к итоговой аттестации  в средней  школе (ОГЭ).
Работа в автоматизированной информационной системе «Сетевой город. Образование»

	Ульянкин В.Г
	Контроль за качеством преподавания и качеством знаний.

Инструктаж  по ведению школьной документации.

Проведение инструктажей по ТБ и ОТ на уроках технологии и ОБЖ. 

Контроль за посещаемостью учебных занятий учащимися 11 класса.

Прохождение программного материала.

Подготовка учащихся к итоговой аттестации  в основной и средней  школе (ОГЭ
Работа классного руководителя 11 кл. с учащимися, учителями-предметниками, родителями по вопросу  итоговой аттестации (ОГЭ).

Работа в автоматизированной информационной системе «Сетевой город. Образование».

	Корякина И.И
	Контроль за качеством преподавания и качеством знаний учащихся.

Использования интерактивных средств в учебном процессе

Прохождение программного материала.

Инструктаж  по ведению школьной документации.

Подготовка учащихся к итоговой аттестации  в основной и средней школе (ОГЭ, ЕГЭ).  

Работа учителя с одаренными  учениками.

Контроль за посещаемостью учебных занятий учащимися 6 класса.

Работа в автоматизированной информационной системе «Сетевой город. Образование»

	Ульянкина О.А
	Контроль за качеством преподавания и качеством знаний  учащихся.

Прохождение программного материала.

Методика преподавания   немецкого языка в  начальных классах. 

Преемственность.

Работа учителя с одаренными и слабоуспевающими учениками.

Инструктаж  по ведению школьной документации.

Использование  интерактивных средств в учебном процессе.
Работа в автоматизированной информационной системе «Сетевой город. Образование»

	Шишкина М.А
	Реализация программы ФГОС НОО в 1,4 классах.

Контроль за качеством преподавания и качеством знаний учащихся.

Использование  интерактивных средств в учебном процессе.
Инструктаж  по ведению школьной документации.

Прохождение программного материала.

Организация проведения ВПР  в 4 классе.
Работа в автоматизированной информационной системе «Сетевой город. Образование»

	Трофимова Н.Е
	Методика преподавания  уроков физич. культуры и технологии в 1-5 кл.

Реализация программы ФГОС НОО по физической культуре и технологии в 1-5 классах.

Прохождение программного материала.

Инструктаж  по ведению школьной документации.

Соблюдение ТБ на уроках ф/к, .

Контроль за посещаемостью учебных занятий учащимися 9 класса.
Посещение и анализ занятий по внеурочной деятельности (ФГОС НОО).



	Новожилова Н.А
	Контроль за качеством преподавания и качеством знаний учащихся.

Методика проведения  занятий по внеурочной деятельности (ФГОС НОО). 

Контроль за качеством проведения занятий по внеурочной деятельности в 1-4 классах.

Инструктаж  по ведению школьной документации.

Прохождение программного материала.

Соблюдение ТБ при проведении кружков и занятиях.




В течение учебного года наблюдалась стабильная  успеваемость у учащихся:                     2,4 класса (кл.рук. Шишкина М.А.), 3 класса   (кл.рук. Путрина Н.М.), 7 класса   (кл.рук. Новожилова А.А.), 9 класса (кл.рук. Тулегенова Е.С.). 

Формы организации учебного процесса в прошедшем учебном году были следующими:

· уроки (классно-урочная форма);

· лекции, семинары, практикумы;

· консультации;

· факультативы;

· элективные курсы;

· индивидуальные занятия;

· олимпиады, конкурсы;

· предметные дни, недели;

· открытые уроки и т.д.

 В учебной  деятельности применялись следующие виды контроля:

· классно - обобщающий; 

· обзорный;

· тематический;

· фронтальный;

· персональный;

· вторичный;

· административный контроль за уровнем знаний и умений по предметам.

Контроль за качеством преподавания и качеством знаний 

в течение учебного года имел следующий вид

	№ п/п
	Вопросы контроля
	Вид и форма

контроля

	1.
	Всеобуч (ежемесячно)


	обзорный,

административный

	2.
	Комплектование 1,10 классов, ГПД, элективных курсов, факультативов.
	обзорный


	3.
	Проверка  школьной документации (журналы,  личные дела, календарно – тематическое планирование, дневники, тетради и. т.д.)   
	
обзорный,

фронтальный

	4.
	Укомплектованность школьной библиотеки учебной и методической литературой.
	обзорный

	5.
	Организация учебного процесса в 1-6 классах (ФГОС НОО и ООО).
	фронтальный

	6.
	Организация учебно-воспитательного процесса  в 5 классе, преемственность
	классно – обобщающий

	7.
	Контроль за преподаванием физики, ОБЖ, ф/к, технологии
	тематический,

персональный,

	8.
	Проведение предметных олимпиад
	персональный

	9.
	Работа учителей по развитию навыков чтения  (2-7 кл.)
	фронтальный



	10.
	Контроль за работой учителей – совместителей
	персональный

	11.
	Организация учебно-воспитательного процесса  в 9 классе
	классно – обобщающий,

административный

	12.
	Контроль за проведением входных, рубежных, итоговых  контрольных работ
	административный,

тематический

	13.
	Преподавание  элективных курсов в 8-
9 классах
	административный,

тематический

	14.
	Контроль за прохождением программного материала 
	тематический


	15.
	Методическая работа в школе 
	тематический

	16.
	Организация учебно-воспитательного процесса  в 8 классе
	классно – обобщающий,

административный

	17.
	Работа с одаренными детьми
	тематический

административный

	18.
	Организация индивидуальной работы с отстающими
	административный

фронтальный

	19.
	Курсовая переподготовка учителей
	административный

	20.
	Работа библиотеки школы по обновлению фондов учебников и методической литературы.
	обзорный

	21.
	Состояние преподавания предметов в начальной  школе
	тематический




	22.
	Преемственность
	тематический,

административный

	23.
	Подготовка к итоговой  аттестации учащихся.
	административный

	24.
	Организация учебно-воспитательного процесса  в 9 классе
	классно – обобщающий,

административный

	25.
	 Использование ТСО на учебных занятиях
	тематический

	26.
	Контроль за преподаванием математики и русского языка в 9,11 классах
	административный,

тематический

	27.
	Контроль за работой школы будущего первоклассника
	административный

	28.
	Контроль за работой  музейной комнаты
	фронтальный

	29.
	Работа МО и предметно-методических групп
	фронтальный

	30.
	Контроль за документацией по итоговой аттестации
	административный

	31.
	Контроль за проведением консультаций к экзаменам
	административный

тематический

	34.
	Контроль за подготовкой к итоговой аттестации в 9  классе.
	административный

	35.
	Контроль  за  проведением ВПР в 4 классе
	административный


Итоги контроля подводились на педсоветах,  совещаниях при директоре, совещаниях при завуче, организаторе.

Использовались следующие методы контроля: наблюдение, беседа, изучение документации, срезы, к/р, тесты, анкетирование среди учителей и учащихся, анализ и т. д.

Уроки посещались согласно плану внутришкольного контроля. При посещении уроков администрация школы учитывала учебно–методическую, воспитательную стороны урока с позиции диалога с учетом личностно-ориентированного подхода, составляя оценочную диагностику деятельности учителя на уроке, с учетом критерий диагностической модели работы учителя, с последующим составлением квалификационной карты и  его профессиограммы. В целом уроки проводились методически правильно, были интересными и разнообразными с применением элементов новых технологий. На уроках большое внимание уделялось ЛОП. 

Анализ выпуска основной   школы показал, следующие результаты итоговой аттестации:

Результаты итоговой аттестации учащихся 9 класса  (в классе 9 человек)

Все учащиеся прошли  итоговую государственную  аттестацию, хорошо сданы все экзамены. Двое получили аттестат особого образца.

Трудоустройство выпускников школы за 2015 – 2016 учебный год выглядело следующим образом:

	Класс 
	Кол-во

выпускников
	Поступили 
	Не определились

	
	
	в

10кл.
	в ПТУ
	в ссузы
	в вузы
	на курсы
	на работу
	

	9 - й
	10
	6
	1
	3
	-
	-
	-
	-


Учебный план за прошедший год  выполнен, учебные программы пройдены.

Совершенствование  педмастерства  учителя шло через методическую работу, её тема - «Совершенствование  качества  образования в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения», цель - «Создать условия для повышения профессионального мастерства педагогов, как условие качественного перехода на ФГОС».

 При планировании м.р. были отобраны те формы, которые реально позволили  решать проблемы и задачи, стоящие перед коллективом:

· тематические педагогические советы;

· методический совет;

· методические объединения;

· работа учителей над темами самообразования;

· открытые уроки и их анализ;

· взаимопосещение и анализ уроков;

· предметные  дни и недели;

· творческие лаборатории;

· индивидуальные беседы по организации проведению урока;

· разработка методических рекомендаций в помощь учителю;

     - оформление стендов  «Информационно-методический бюллетень», «Методическая работа», «Оформление документации»; «Диагностика педагогического труда учителя»;

     -   организация и контроль курсовой подготовки учителей;

· аттестация.

 Основа методической работы строилась на освоении технологии обучения личности через диалог и самообразования учителя и ученика – как личностей.  М.р. позволила совершенствовать профессиональный уровень педагога через:

· профессиональные планерки по вопросам освоения новых педагогических технологий;

· индивидуальные консультации;

· самообразование учителей;

· педагогические советы:

	№

п/п
	Повестка

	1

(учебно-методический)
	- Учебное планирование, учебный план, тарификация в новом учебному  году;

-Учебно – воспитательный процесс: результаты, проблемы, задачи;
-V трудовая;

- Локальные акты на 2015-2016 уч.г.;

- Утверждение списка учебников, используемых в образовательном процессе школы в 2015-2016 учебном году.

	2

(рабочий)
	Итоги успеваемости за I четверть.



	3

(учебно-методический)
	«Обучение путем воспитания, воспитание путем обучения. Связь урочной и внеурочной деятельности»

	4

(рабочий)
	Итоги успеваемости за I полугодие

	5

(учебно-методический)
	«Результаты, проблемы, эффекты этапа введения ФГОС ООО, вопросы преемственности в обучении и воспитании учащихся начальной и средней школы»  

	6

(рабочий)
	 Итоги успеваемости за III четверть

	7

(рабочий)
	- Прохождение программного материала по предметам

 (1-9 кл.);

- О допуске к итоговой аттестации учащихся 9,11 классов;

- О переводе учащихся в следующие классы;

- О награждении учащихся похвальными листами, грамотами;

- Об итогах школьных конкурсов;

- V трудовая.
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	Педконференция «Анализ работы школы за 2015-2016 учебный год»


· семинары - практикумы: 

	№

п/п
	Тема

	1
	«Применение новых технологий воспитательного процесса в аспекте нравственного и гражданско-патриотического воспитания»           

	2
	«Творческие отчеты МО о результатах инновационной деятельности в рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

	3
	Результаты деятельности общеобразовательного учреждения в условиях введения ФГОС НОО и ООО  в 1-6 классах

	4
	Аттестация учащихся в основной и средней школе (ОГЭ.



Большое внимание в школе отводилось аттестации педработников;  увеличилось количество учителей, повысивших свою категорию и свой методический уровень

Курсовая подготовка педагогов  в 2015 – 2016 учебном  году:

	№
	Ф.И.О. педагогов
	Проблема, по которой была курсовая подготовка

	1.
	Шишкина М.А
	-Организация инклюзивного  образования  детей-инвалидов, детей с ОВЗ в  ОО, 


	2.
	Новожилова Н.А
	Подготовка экспертов в области оценивания знаний на основе тестирования и других современных методов контроля (с правом выполнения функций  эксперта ГИА по ОП ООО по химии).

	3.
	Корчагина Л.В
	ФГОС ОО и предметное содержание образовательного процесса на уроках математики.

	4.
	Тулегенова Е.С
	Дидактико-методическая профессиональная компетентность учителя ОБЖ в сфере  реализации ФГОС НОО.


Курсовая подготовка педагогов  в 2016 – 2017 учебном  году:

1. Трофимова Н.Е
2. Путрина Н.М

В школе работали  МО и предметно-методические группы, которые планировали свою работу согласно методической теме. В своих планах они предусматривали теоретические и практические вопросы, индивидуальную работу с учителями и учащимися, работу предметно-методических групп, диагностику, самообразование учителя и ученика и т.д. Весь план МО был построен с выходом на положительный результат в работе. Большое внимание уделялось вопросу повышения качества знаний учащихся  по предметам и повышению педмастерства учителей, входящих в МО. Как результат работы МО в течение  учебного года были оформлены  портфолио каждого педагога.
Работали следующие МО:

	Название МО
	Ф.И.О. руководителя

	МО учителей гуманитарного цикла


	Новожилова А.А.

	МО учителей начальных классов
	Путрина Н.М

	МО классных руководителей


	Новожилова Н.А.

	МО  физиков - математиков
	Маканова А.А


Предметно – методические группы
	№

п/п
	Направления работы

	1
	ПМГ учителей технологии (ПМГ – предметно-методическая группа)

- Рассмотрение вопроса по  составлению календарно – тематического планирования.

- Обсуждение стандартов нового поколения

- Творческие проекты в учебной деятельности

- Соблюдение ТБ  и ОТ на уроках

- Организация практической работы на уроках технологии.

- Типы уроков и особенности их проведения

- Обсуждение актуальных статей методической и педагогической литературы

- Профессиональный стандарт педагога

	2
	ПМГ  учителей  музыки и ИЗО

-Рассмотрение вопроса по  составлению календарно – тематического планирования.

- Обсуждение стандартов нового поколения.

- Участие творчески работающих учителей в районных, областных выставках и конкурсах.

- Соблюдение ТБ  и ОТ на уроках 

- Проведение открытых интегрированных уроков  музыки и ИЗО, предметные недели

- Обсуждение актуальных статей методической и педагогической литературы

- Профессиональный стандарт педагога.

	3
	ПМГ учителей физики и математики

- Рассмотрение вопроса по  составлению календарно – тематического планирования.

- Преподавание элективных курсов.

- Проведение информационных и научно-практических  конференций

- Обсуждение стандартов нового поколения

-Обсуждение  вопросов школьных  предметных олимпиад.

- Проведение предметной недели (математика, физика)

- Соблюдение ТБ  и ОТ на уроках 

- Организация подготовки учащихся по математике и физике к  итоговой аттестации в основной (ОГЭ) и средней (ЕГЭ) школе.

- Обсуждение актуальных статей методической и педагогической литературы

- Профессиональный стандарт педагога.

	4
	ПМГ историко – филологическая

- Обсуждение календарно-тематического планирования.

- Обсуждение стандартов нового поколения

- Обсуждение  вопросов школьных предметных олимпиад, проведение предметных недель

- Преподавание факультативов и элективных курсов

- Соблюдение ТБ  и ОТ на уроках 

- Организация подготовки учащихся  к  итоговой аттестации в основной (ОГЭ) и средней (ЕГЭ) школе.

- Обсуждение актуальных статей методической и педагогической литературы

- Профессиональный стандарт педагога.

	5
	ПМГ естественно – географического цикла

-Обсуждение календарно-тематического планирования.

- Обсуждение стандартов нового поколения

- Обсуждение  вопросов школьных предметных олимпиад.

-Преподавание элективных курсов.

- Использование краеведческого материала на уроках географии.

- Проведение предметной недели

- Соблюдение ТБ  и ОТ на уроках 

-Организация подготовки учащихся к  экзаменам по химии, биологии и географии.

- Обсуждение актуальных статей методической и педагогической литературы.

- Профессиональный стандарт педагога.


Под руководством руководителей МО согласно плану  проходили предметные недели:
- математики,  музыки и ИЗО (октябрь);

- начальных классов, русского языка и литературы (ноябрь);

- английского языка,  ОПК (декабрь);
- химии, истории (январь);
- физической культуры, технологии, ОБЖ (февраль);

- географии, биологии (март);

- физики, информатики (апрель).

Во  время данных предметных недель проводились: взаимопосещение открытых уроков и внеклассных мероприятий, организовывались выставки по предметам, происходил обмен опытом. В итоге каждый учитель пополнял свою «Педагогическую копилку», формировал «Портфолио».  Анализ результатов помогал планировать совместную деятельность ученика и учителя,  направленную  на повышение  успеваемости. 
Уроки посещались  с различными целями:
· анализ эффективности методических приемов учителя, обеспечивающих прочность знаний учащихся;

· повышение или подтверждение качественного разряда учителя;

· работа со слабоуспевающими и сильными учащимися;

· использование элементов новых технологий на уроке;

· реализация федеральных государственных образовательных стандартов НОО;

· технология обучения личности через диалог и  др. 

Были разработаны этапы и цели методической работы с учителями – предметниками и классными руководителями, выбраны нетрадиционные формы и средства обучения, которые включали теоретические и технологические аспекты. Развивая умения и навыки в у-в работе, полученные на семинарах-практикумах и заседаниях МО, учителя старались проводить уроки и классные часы на уровне уроков культуры. М.р. строилась в соответствии с комплексно-целевым планом, в котором обозначены научно-методические и практические семинары, педсоветы, работа ПМГ и МО. Планирование м.р. с кл. рук. и учителями основывалось на её диагностико– аналитической основе. Проходили методические  месячники:  

	наименов.

сроки
	входные, рубежные, итоговые к/р
	научно-

исследо-вательская деятельность
	открытые уроки
	внекл.мероприят.
	«Проба пера»
	пред.

газета
	участие в меропр.
	открытые кл.

часы

	Сентябрь-апрель
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Октябрь-ноябрь
	
	
	г.ц.
	п.ц.
	н/к
	г.ц.
	
	


	Декабрь-январь
	
	
	н/к
	г.ц.
	ф.ц.
	н/к
	
	

	Февраль-март
	
	
	ф.ц.
	н/к
	г.ц.
	ф.ц.
	
	


      н/к – МО учителей начальных классов

ф – МО учителей математиков- физиков
 г – МО учителей гуманитарного цикла
Выпускались методические бюллетени:

	№

п/п
	Тематика

	1
	ФГОС НОО и ООО. Оценка процесса достижения предметных, метапредметных, личностных результатов

	2
	Результаты участия  школы в районных, областных и всероссийских  конкурсах

	3
	Фото-экспрессы  по проведенным  предметным неделям

	4
	Новинки методической литературы для учителя – предметника и классного руководителя

	5
	Сообщения с курсовой подготовки учителей

	6
	Основные требования подготовки выпускников 9класса к итоговой аттестации (ОГЭ)

	7
	Профессиональный стандарт педагога.


Проходили методические конкурсы :

	№

п/п
	Название конкурса

	1.
	«Учитель года - 2016»


Педколлектив  школы работал над проблемой развития у  учащихся способностей к самоорганизации, на основе компетентного подхода в обучении, самообразования учителей и учащихся   как личностей.

Темы самообразования учителей:

	№
	Ф.И.О.
	Тема 

	1
	Новожилова А.А
	Технология комплексного анализа на уроках географии. Творческие приёмы обучения на уроках географии и химии 

	2
	Ульянкина О.А
	Формирование устойчивого интереса к предметам как путь личностного роста ученика

	3
	Павлушкина Т.Т
	Словарная работа на уроках русского языка как путь развития самообразовательных умений ученика

	4
	Трофимова Н.Е
	Использование ЭОР  в учебно-воспитательном процессе

	5
	Путрина Н.М
	Применение кейс - технологии на уроках русского языка и литературы



	6
	Шишкина М.А
	Развитие воображения и творческого мышления на уроках окружающего мира и литературного чтения

	7
	Корчагина Л.В
	Развитие ученика как личность через практические занятия и воспитания на уроках.

	8
	Шишкин А.И
	Дифференцированное обучение в 7 – 9 классах по учебнику А.В. Перышкина с учетом личностного фактора.

	9
	Маканова А.А
	Активные формы работы на уроках математики  и во внеурочное время в процессе обучения и развития познавательного интереса и самостоятельности как путь личностного роста ученика.

	10
	Новожилова А.А
	Методика преподавания уроков истории в старших классах.



	11
	Новожилова Н.А
	Взаимодействие учителя и учащихся в процессе организации самостоятельной работы на уроке.

	12
	Корякина И.И
	Проектирование УУД в начальной школе

	13
	Тулегенова Е.С
	Роль игры в процессе обучения и воспитания.

	14
	Ульянкин В.Г
	Методика преподавания уроков информатики в школе. 


 Всей методической работой руководил методический совет, председателем которого являлся директор школы Шишкин А.И.  Методический совет координировал деятельность всех структурных подразделений методической службы школы. Являлся коллективным общественным органом,  который объединял всех работников школы. Кроме этого он являлся консультативным органом по вопросам организации методической работы в школе. Направления деятельности были следующими:

· индивидуальная работа с учащимися как одно из условий обеспечения различных траекторий получения полноценного образования;

· индивидуальная работа с учительским коллективом как основным фактором обеспечения различных индивидуальных траекторий образования учащихся;

· обеспечение условий успешного развития и саморазвития личности как учащихся, так и учителей школы.

 В течение учебного года прошли следующие заседания МС:

	№

п/п
	Повестка дня

	1
	- Задачи методической службы школы на  2015-2016 уч.г.

- Работа школы по теме и направлениям в новом учебном году, связанных с выбранной проблемой.

-Сетевое взаимодействие со школами района.
-Деятельность ОУ в условиях введения ФГОС НОО и ООО.

	2
	-Организация контроля за ЗУН учащихся, самообразование учителей и учащихся.  

-Научно-исследовательская и проектная  деятельность в школе.

	3
	Итоги I этапа проводимых конкурсов:

-Учитель года»;



	4
	- Подготовка к экзаменам (ОГЭ)

- Результаты введения ФГОС НОО и ООО в 1-6 классах

- Профессиональный стандарт педагога.

	5
	 - Выполнение учебного плана, программ, практических и  лабораторных работ.

- Преподавание элективных курсов в 8  9 классах.

-

	6
	-Подготовка к   педконференции «Анализ работы школы за 2015-2016 уч. год».

-Итоги работы ШНО, ШПО.

-Итоги школьных конкурсов («Учитель года)


Большое место  в методической работе занимало  обобщение опыта работы педагогов  школы с целью выявления положительного опыта, способствующего его распространению.В школе проходили МО района. Мероприятие посетили представители отдела образования, опеки и попечительства 
В рамках аттестации педагоги школы (Тулегенова Е.С, Корчагина Л.В, Корякина И.И ) обобщили свой педагогический опыт.

 Базой для проведения методической работы в школе являлся методический кабинет (МК). 

Целью деятельности МК является создание информационно- методической базы для поддержки учителей, совершенствование их профессиональной квалификации и самообразования. 

Для реализации цели МК решал следующие задачи: 

· обеспечение информационной поддержкой деятельности структурных подразделений методической службы ОУ;

· создание банка данных  программно-методической, нормативно-правовой, научно-теоретической информации;

· удовлетворение запросов, потребностей учителей в информации профессионально-личностной ориентации.

Результаты методической работы видны в следующем:

· методическая работа  в школе проводилась системно;

· создан тесный союз учителей, родителей, учащихся, основанный на доброжелательности, равноправии, демократичности;

· учителя проводили уроки и внеклассные мероприятия в нетрадиционной форме с учетом индивидуального подхода к учащимся, согласно программе «Личностно - развивающего диалога».

 Учебно-методическая и воспитательная  работа  являются единым целым всего  учебно – воспитательного  процесса в школе
Воспитательная цель школы  в течение  года была направлена на создание условий для самореализации и самовыражения учащихся через развитие их творческих способностей и индивидуальности. 
Для реализации основной цели  воспитательная работа велась по следующим направлениям:

 - эколого-краеведческое направление.  Цель:  Создать условия для формирования активной гражданской позиции  на основе реализации этнокультурного казачьего компонента, гражданского становления школьников посредством участия в эколого-краеведческой деятельности.

 - интеллектуально-эстетическое  направление. Цель: создать условия для формирования интеллектуальной, творчески активной личности, обладающей эстетическим вкусом;

 - профилактика правонарушений. Цель: координировать предупредительно-профилактическую деятельность среди подростков;

 - работа с родителями и общественностью. Цель: содействовать семейному воспитанию, восстановлению этнокультурных  традиций семьи.

- здоровьесбережение. Цель: активизировать деятельность школы по формированию здорового образа жизни, сформировать у участников образовательного процесса идеологию здоровья как жизненной необходимости.

Реализация целей и задач осуществлялась через

     - изучение индивидуальных особенностей развития учащегося, его окружения и интересов;

     - программирование воспитательных воздействий;

     - сплочение коллектива;

     - формирование благоприятной эмоциональной атмосферы в коллективе;

     - включение учащихся в разнообразные виды деятельности;

     - развитие детского самоуправления;

     - социальную помощь семье;

     - взаимодействие с педагогическим коллективом;

     - коррекцию воздействия средств массовой коммуникации;

     - нейтрализацию негативных воздействий социума;

     - взаимодействие с другими образовательными учреждениями;

     - взаимодействие с родителями и общественными организациями;

     - анализ эффективности воспитательных воздействий;

     - реализацию комплекса методов и форм индивидуальной работы.
    Эколого – краеведческое направление нашло отражение, как в  классных мероприятиях,  так  и во внеурочной деятельности учащихся. 

   .  Эта деятельность  направлена на реализацию следующих специфических целей:

* познание богатейшего культурного наследия;

* военно-патриотического воспитания;

* приобщение к христианской православной культуре;

* изучение уникального воинского искусства;

* продолжение семейно-бытовых традиций.

В этом году была продолжена работа по изучению и сохранению местных традиций .Работа велась на факультативном и элективном курсах, кружках и внеклассных мероприятиях. На кружковых занятиях, факультативном и элективном 
      В школе имеются экспозиции, посвященные истории села и школы, комната казачьего быта, создан и ежегодно пополняется  музей школы
    Воспитать физически здорового человека, способного к творчеству и самоопределению,  готового к труду и защите Родины - одно из направлений воспитательной работы школы. В настоящее время в  школе созданы все условия для  занятия физкультурой и спортом как для учащихся, так и для учителей: 
 - спортивные  кружки (волейбол);

     Большая просветительская работа ведется классными руководителями по формированию здорового образа жизни среди учащихся. Это и проведение классных часов, индивидуальных бесед, родительских собраний. Темы самые разнообразные:

«Вредные и полезные привычки»,  «Твой режим дня», «Советы доктора воды», «Встреча с Мойдодыром»,  «Сколько весит мой портфель?»,  «Почему некоторые привычки называются вредными?»,  «Умей сказать, нет!», «Предупреждение простудных заболеваний», «Режим дня – основа жизни», «Как следует питаться», «Зачем нужно есть овощи и фрукты», «Здоровье сгубишь – новое не купишь», «О личной гигиене девочек и мальчиков», «Скуку, простуду, безделье меняем на бодрость, здоровье, веселье».

    Учителя школы совместно с родителями и местным фельдшером заботились о создании нормальных гигиенических условий учебно-воспитательного процесса, осуществляли медико-санитарное обследование учащихся. Учителя и руководители спортивных кружков проводили мероприятия, содействующие укреплению здоровья учащихся, пропаганде физкультуры,  спорта и здорового образа жизни. Стало традицией 1 раз в четверть проводить «Дни здоровья», товарищеские встречи и соревнования по различным видам спорта. Пропаганде здоровому образу жизни способствовала и акция «Школьный стадион»: каждый месяц был посвящён определённому виду спорта, где учащиеся могли проявить свои способности по различным видам спорта.

        Помощь в пропаганде правил поведения на дорогах и улицах оказывал отряд ЮИД (юных инспекторов движения): оформлен уголок дорожного движения. Ежегодно учащиеся школы принимают участие в  школьной игре «Светофор».

        Один  раз  в месяц все  классные руководители и воспитатели проводили инструктажи по ТБ, ПДД, ППБ, беседы, практические занятия  фиксировались  в классных журналах по ТБ. 
  Создать условия для формирования интеллектуальной, творчески активной личности, 

обладающей эстетическим вкусом, приобщить детей к миру прекрасного, пробудить у них творческий интерес, вызвать стремление  вносить красоту в повседневную жизнь –  главная задача интеллектуально-эстетического направления воспитательной работы школы.
           Приобщение к труду – важная часть воспитательного процесса, осуществляющего профессиональную подготовку учащихся. В школе создан учебно-опытный участок (руководитель Новожилова Н.А.), состоящий из плодово-ягодного и овощеводческо-полеводческого хозяйства. Основными видами деятельности учащихся являются выращивание растений, наблюдение за их ростом и развитием, проведение сельскохозяйственных опытов.  Работы на участке проводились на уроках технологии. Силами учащихся выращены растения на  экологической тропе. В летнее время организовывалась трудовая практика, природоохранительная, опытническая работа. В этот период учащиеся по графику и намеченному плану работали на пришкольном участке. Ребята овладевали навыками посева, посадки и ухода за культурными и парниковыми  растениями и уборки урожая.  Ученические бригады выращивают  лук, морковь,  свёклу,  баклажаны,  огурцы,  помидоры, перец и клубнику. Выращенная продукция направлялась в школьную столовую.  
      Система работы по профилактике правонарушений школы представляет собой совокупность мероприятий обеспечивающих профилактику предупреждения правонарушений среди несовершеннолетних:

- обеспечение участников учебно-воспитательного процесса  нормативно-правовой базой;

- создание условий для качественного проведения  мероприятий по профилактике

   правонарушений:

-  обеспечение полного охвата обучением детей  школьного возраста;

-  персональный контроль за посещением учебных занятий;

-  организация летнего отдыха, оздоровления; 

-  организация досуга, занятости;

- взаимодействие всех служб школы и администрации сельского поселения. 

            В школе создан банк данных, в нем собраны сведения об учащихся школы нуждающихся   в педагогической поддержке, который постоянно обновляется. На конец года  в банк  данных занесено: опекаемых – 2 учеников,  дети из малоимущих семей – 17 учеников,  дети из многодетных семей – 41 учеников, дети из неполных семей – 16 учащихся.

        В течение года в школе велась профилактическая работа с детьми из «группы риска» и неблагополучными семьями.   Классные руководители, члены родительского комитета, родительский патруль и совет профилактики вели активную профилактическую работу по предупреждению правонарушений среди учащихся. Это и классные  часы,  и беседы, и встречи с участковым инспектором, и рейды по месту жительства детей, и месячники по профилактике правонарушений. Классные   руководители вели дневники наблюдений, совместно с членами совета профилактики в течение учебного года наблюдали за поведением детей из группы риска, их посещаемостью, стремясь приобщить этих учеников к занятиям кружков и секций. 

    Активная профилактическая работа велась и с трудными семьями.  В течение учебного года неоднократно проводились рейды в семьи с целью ознакомления с санитарно-бытовыми условиями жизни учащихся, проводились беседы и консультации по вопросам воспитания с родителями. класс) отсутствует контроль родителей за посещаемостью школы их детей. Асоциальное поведение родителей отрицательно влияет на детей: они часто пропускают занятия, слабо учатся.  В настоящее время учащихся стоящих на ВШУ - нет.  Самыми распространенными и массовыми в школе являются   кружки спортивной направленности:  волейбол      Постоянная работа велась в школе по профилактике вредных привычек:

1. Общешкольные родительские собрания с представителями  отдела МВД на тему: «Профилактика преступлений в отношении несовершеннолетних» и  «Профилактическое воспитание  и формирование у детей навыков ЗОЖ в семье и  школе», с привлечением сотрудников ПДН и КДН 

2.Спортивные мероприятия в рамках акции «Здоровье»,(1-11 кл) : «Веселые старты», товарищеские встречи по волейболу и баскетболу, «Дни здоровья», эстафета «Весна Победы».

3.Просмотр и обсуждение видео-фильмов, видео- роликов, презентаций, направленных на формирование у детей и молодѐжи мотивации на ведение здорового образа жизни и негативного  отношения к употреблению алкоголя, наркотиков, курения табака

4.Классные часы:

 - «Здоровье в порядке – спасибо зарядке»;(1,2классы)

 - «Здоровой планете – здоровые дети!»;(3,4 классы)

 - «Алкоголизм, подростки и закон»;  (5-7 классы)

- «Хулиганство как особый вид преступления»; (8-11 классы)

-  «О вреде сквернословия»

-  «Мои друзья – представители разных культур» (1- 6 кл)

- «Телефонный терроризм – угроза обществу»(5-11 кл)

 5. Тематические беседы с презентациями и видеороликами: «Мораль и закон», «Причина подросткового суицида»

6. Профилактическая акция: «Здоровому всѐ здорово»,  приуроченная к Всемирному дню здоровья. 

- «Жить интересно!»

- Акция, посвященная Всемирному дню без табака «Ничего не бойся!»

- Акция «Минута телефона  доверия» (единый детский телефон доверия)
7. Брейн-ринг «Скажем здоровью - ДА!» (8-11 кл)

8. Игра «Что сейчас модно: наркотики или ЗОЖ?»;(5-7 кл)

9. Ситуативная игра: «Этические нормы во взаимоотношениях юношей и девушек»

10.Круглые столы:

-«Как справиться со стрессом» в рамках программы психолого -  педагогического сопровождения выпускников в период подготовки и сдачи выпускных экзаменов;

- «Ты не один».

11. Изготовление рисунков и плакатов антинаркотической направленности

12. Проведено социально-психологическое тестирование, направленное на раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных  веществ

13. Оформление стендов: «Молодежь против наркотиков», «Исправь свое настроение».

14. Работа с конфликтными семьями (семьями «группы риска»);
    В течение учебного года в школе велась  активная работа с родителями и общественностью.  Классные руководители своевременно информировали родителей не только о проступках детей, но и их достижениях и успехах и приглашали на школьные внеклассные мероприятия.  Родители помогали детям в подготовке праздников, вечеров, конкурсов. Связь с родителями осуществлялась и через деятельность родительского всеобуча, где освещались вопросы правильного подхода к воспитанию детей.

    Повышению теоретического, научно-методического уровня подготовки классных руководителей  направлена деятельность МО классных руководителей. На заседаниях МО изучались вопросы выполнения единых принципиальных подходов  к воспитанию и социализации учащихся, вопросы психологии  и педагогики и другие важные  проблемы воспитания.  На заседаниях МО были проведены семинары на тему «Создание условий для повышения гражданско-патриотического воспитания учащихся», «Профилактика вредных привычек и формирование ЗОЖ», «Профилактика преступлений в отношении несовершеннолетних детей». 

    В этом учебном году работали  5  классных руководителей.

 В течение года анализировалась воспитательная работа классных руководителей за каждую четверть, велась диагностика работы классных руководителей и уровня воспитанности учащихся, классные руководители проводили открытые классные часы, делились положительным опытом работы
        Анализ посещения классных часов показал, что формами  и методами воспитательной  работы являлись: тематические классные часы, коллективные творческие дела, конкурсы, викторины, массовые спортивные соревнования, познавательные игры, беседы. Тематика классных часов была разнообразна. В этом учебном году были проведены  открытые классные часы:

- «Эхо Бесланской трагедии»; 

- «Так люди не делятся», (о милосердии и толерантности); 

- «Экстремистские объединения – опасность для общества»;

- «Конституция РФ о единстве прав, свобод и обязанностей граждан РФ» - круглый стол;

- «Что мы знаем о ГТО»;

- «Кем быть?», «Рынок профессий»;

- «Я камнем стал, но я живу», (ко Дню Неизвестного солдата);

- «Дети - детям»;

- «Герои живут рядом»;

- «День памяти в Афганистане и других горячих точках»;

- «Крым и Севастополь: их историческое значение для России»;

- «Сталинградская битва и ее герои»;

- «Дорога в космос»;

- «Судьба настоящего человека», классный час посвящен А. Маресьеву;

- «Есть у каждой семьи свой герой», (ко Дню Победы ВОВ).
     В течение учебного года в школе велась работа по вопросам толерантности,  поэтому никогда не наблюдалось межнациональных и этнических  конфликтов.  В рамках недели единства, в школе были проведены занятия с учащимися по толерантности «Добра и зла житейские приметы», «Учимся быть терпимыми». Классные часы, посвященные культурным традициям народов, проживающих в России. Конкурс рисунков и плакатов «Мы едины» . Эти мероприятия  помогли учащимся узнать много нового о народах России, их традициях и обычаях.

       Анализ и изучение работы классных руководителей  с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач.
           Классные руководители работают над занятостью учащихся во внеурочное время, организовывают внеклассные мероприятия; проводят профилактическую работу с учащимися и родителям.
     Большое воспитательное значение имеют традиционные мероприятия, которые проводятся  в нашей школе: 
Сентябрь
 –  Линейка, посвященная празднику первого звонка «Здравствуй школа»;

-  Мероприятия, посвященные «Дню солидарности в борьбе с терроризмом»;
 –  День Здоровья; 

Октябрь

– Акция «Подарок своими руками»,  ко Дню старшего поколения; 

– День Учителя; 

- Праздник «Золотая осень»;
Ноябрь

- День народного единства;

- День толерантности;
– Фестиваль «Калейдоскоп талантов», посвященный Дню рождения школы;

Декабрь

- День Героев Отечества;
– День Конституции РФ;
- Акция «Спорт вместо наркотиков»;
– Дни Новогодних  праздников;
Январь

- Крещение. Поездка на водосвятие;
- Рождественские встречи. Святки.
- День гимнаста;

- Акция «Покормите  птиц»;
Февраль

- Уроки мужества, посвященные Сталинградской битве;
- Вечер встречи с выпускниками;
- День памяти погибших в Афганистане и других горячих точках;
- День защитника  Отечества;
Март

- Праздник  донской казачки;
- Масленица;

- «Лицо класса», (9 класс);
 Апрель
- День космонавтики;
– Всемирный день здоровья; 

- Православный праздник  «Пасха»;
Май

-  Акция «Бессмертный полк»;

–  Встречи с ветеранами, вдовами и детьми  ВОВ, узниками и тружениками тыла;

– Школьный праздник «Смотр строя и песни»;

–Митинг. Литературно-музыкальная композиция:  «Этих дней не смолкнет слава!»;

- Акция «Подарок ветерану» ;

– Праздник «До свидания, начальная школа» - (4 класс);

– Линейка, посвященная празднику  последнего звонка. 

Июнь

- День защиты детей;
- День начала 2-ой мировой войны;
- День выпускника;
      В новом учебном году МО классных руководителей продолжит работу над совершенствованием методического уровня классных руководителей, основываясь на программу личностно – развивающего диалога.      
           Воспитательная работа в школе проходит в тесной связи с учебным процессом. Все учителя-предметники прямо или косвенно обращаются к вопросам воспитания на своих уроках. 

        Проблемы организации воспитательного процесса в школе. 

        Стабилен уровень удовлетворенности учащихся и родителей, жизнедея​тельности  школы. Однако не все в содержании и организации воспитательного процесса устраивает педагогов, учащихся и родителей. В процессе диагностической деятельности и  коллективного обсуждения выявлены недостатки и проблемы в воспитательной работе и жизнедеятельности школьного сообщества:

-не удовлетворяет уровень культуры общения отдельных школьников со сверстниками и педагогами;

-требует некоторых изменений организация самоуправления; 

-в воспитательном процессе недостаточно учитываются индивидуальные особенности личности ребенка, состояние его здоровья;

-недостаточно используются возможности системного подхода в воспита​тельной деятельности некоторых классных   руководителей;
 Общие выводы об итогах воспитательной работы в ОУ.

     Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы в 2015-2016 учебном году можно считать решенными, цель достигнута. На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи на 2016-2017 учебный год:

*Формировать у детей уважение к своей семье, обществу, государству, к духовно-нравственным ценностям, к национальному, культурному и историческому наследию;
*Организовать работу, направленную на популяризацию традиционных российских нравственных и семейных ценностей; создать условия для сохранения и поддержки этнических культурных традиций, народного творчества
*Формировать у учащихся ответственное отношение к своему здоровью и потребность в здоровом образе жизни; прививать культуру безопасной жизнедеятельности, организовать работу по профилактике вредных привычек
*Способствовать развитию у ребенка экологической культуры, бережного отношения к природе; развивать у детей стремление беречь и охранять природу
*Вести работу, направленную на профилактику правонарушений и безнадзорности, на основе развития сотрудничества с социальными партнерами, обеспечения межведомственного взаимодействия, совершенствования форм и методов сопровождения несовершеннолетних;
*Воспитывать у детей уважение к труду, людям труда, трудовым достижениям; содействовать профессиональному самоопределению учащихся
*Продолжить работу по приобщению детей к социально-значимой деятельности, создать условия для воспитания у учащихся активной жизненной позиции и ответственности
       Мы  считаем, что на воспитание личности оказывает влияние тот факт, что дети из года в год принимают активное участие в  традиционных мероприятия, к которым многие классные коллективы основательно готовятся на протяжении длительного периода под руководством опытных наставников.

     Все воспитательные мероприятия ставят своей целью формирование общечеловеческих ценностей, так как коллектив педагогов следует народной мудрости: «Перестань искоренять недостатки, лучше помоги ученику увидеть сильные стороны его души, а распрямится он сам».                                                               
Большое внимание в школе уделялось вопросу управленческой деятельности. В рамку управленческого цикла входили: планирование, организация, контроль. Для совершенствования управления школой введена практика  привлечения к процессу выработки, принятия решений и их реализации учителей школы, а также родителей обучающихся, жителей сельского социума и заинтересованной общественности. Управление у-в процессом шло через: систему работы с педкадрами, учащимися, родителями, общественностью и виды деятельности - методический совет, методобъединения, консультативную деятельность, диагностику. Модель управления школой включала в себя следующие виды деятельности: 

-информационно- аналитическую (сбор информаций, анализ);

-планово- прогностическую (определение задач, последовательность их выполнения)

-организационно- исполнительскую  (состав исполнителей, распределение обязанностей, организация их труда);

-контрольно-диагностическую; 

-регулятивно - коррекционную(оказание оперативной помощи) 

Система управленческой деятельности проходила через три этапа:

Первый этап.  Выявление причин недостатков у-в процесса (анкетирование, собеседование, вынесение рекомендаций).

Второй этап. Выбор оптимальных путей и средств для достижения цели управления. Контроль, проверка и учет исполнения руководящих указаний, результативность их исполнения (посещение и анализ уроков, кл. часов, мероприятий, совещаний, педсоветов, родительских собраний и т. д.)  Координирование работы в соответствии с поставленными задачами у-в плана (методической работы, учебной работы, воспитательной работы, работы с родителями, хозяйственно- административной).
Третий этап. Анализ управленческой деятельности. Выявление причин недостатков у-в прцесса. Принятие задач на новый учебный год.
 Структурными элементами управления у-в процесса являлись:

                                                  педсовет


                                         методический совет                         МО


                                     творческие лаборатории (ШНО)

 В управленческой деятельности были использовали следующие организационные формы участия в управлении:

- индивидуальные: передача учителю функций контроля, самоконтроля, анализа и проектирования своей деятельности по показателям, принятым в коллективе; передача полномочий по выявлению проблем подразделений школы и нахождению путей их решения; пропаганда современных образовательных и управленческих технологий;
- парные: наставничество, взаимоконтроль;

-групповые: диагностика, планирование, контроль, организация своей деятельности и её координация с другими школьными структурами.

В своей деятельности   применяли следующие формы группового участия учителей, родителей и общественности в управлении школой:

- управляющий совет;

- попечительский совет;

- педагогический совет;

- малые педсоветы;

- методический совет;

- административный совет;

- методические объединения педагогов;

- предметно-методические группы;

- общешкольный родительский комитет.
Основой всей работы в школе являлись:  управление (регулирование отношений в системе), педпроцесс (у-в план, административный контроль), результат.
Контроль был связан с выявлением и оценкой образовательной деятельности и определением эффективности резервов развития как всей школы, так и отдельных участников педагогического процесса. Управление школой шло через:

- организационно – педагогическую деятельность (исполнение государственных нормативно – правовых актов, делопроизводство и документооборот в школе, основные  нормативно – правовые акты школы.);
- работу с родителями (через педсовет, УС школы, общешкольные родительские собрания, РК школы, м.о., совет профилактики, административные совещания, ассоциацию выпускников школы, попечительский совет) ;

-  условия труда и материально – техническое обеспечение у – в процесса
( Т.Б., О.Т., пожарная  безопасность, охрана порядка, ПДД и въезда  на территорию школы, организация питания в школе, медицинское обслуживание, подготовка здания школы к эксплуатации в учебном году, выполнение санитарно – гигиенических требований, выполнение требований к пришкольному  участку, сохранность и ремонт помещений, оборудования,  приобретение оборудования);

 - сохранение и укрепление здоровья  субъектов образовательного процесса:
 психологическое обследование детей, поступающих  в школу, определение учащихся группы риска и больных детей, мониторинг состояния здоровья учащихся с  1-го до9-го класса, медицинский осмотр детей и работников школы, создание банка данных о состоянии здоровья обучающихся, проведение бесед по профилактике алкогольной и наркотической зависимости среди учащихся, организация и проведение контроля выполнения санитарных правил, витаминизация учащихся 1-й ступени, расширение сети спортивных секций, внедрение в образовательный процесс малых форм физического воспитания, проведение дней здоровья, проведение спортивных соревнований, праздников, выполнение программ по ПДД, предупреждение травматизма, обеспечение формирования здоровья – сохраняющих традиций семьи, обеспечение здоровья – сохраняющей деятельности педагогов);

- кадровое программно – методическое обеспечение образовательного процесса;
- дополнительное образование и творческую внеурочную деятельность;

-укрепление материально – технической  базы;

- организацию  внутришкольного контроля.
 Большое внимание уделялось вопросам  внутришкольного контроля.

Функции внутришкольного контроля включали в себя:

· осуществление обратной связи, так как без объективной и полной информации, которая непрерывно поступает к руководителю и показывает, как происходит выполнение поставленных задач, руководитель не может управлять, принимать обоснованные решения;

· диагностическая, под которой понимается аналитический срез и оценка состояния изучаемого объекта на основе сравнения этого состояния с заранее избранными  параметрами повышения качества и эффективности контроля. Связана  прежде всего с его переводом на диагностическую основу. Педагог должен иметь четкое представление об уровне требований, о критериях оценки развития ученика  и методах оценивания;

· стимулирующая, которая предполагает превращение контроля в инструмент развития творческих начал в деятельности учителя. Задача контроля – получение информации и оказание помощи педагогу.

В работе школы применялись  следующие основные формы контроля: 

· самоконтроль (инициатор и организатор – педагог относительно собственной деятельности);

· взаимоконтроль (взаимообучение равных);

· административный контроль (стихийный и плановый): инициатором и организатором выступает администрация школы;

· коллективный контроль;

· внешний контроль.
 Проводимый контроль позволял соотнести реальное положение с запланированным, выявить качество организации того или иного мероприятия, направленного на совершенствование учебно-воспитательного процесса, определить результативность учебной и воспитательной работы в целом. В ходе контроля вскрывались причины существующих недостатков и вырабатывались меры по их устранению. Во внутришкольный контроль была положена организационная модель оперативного управления. К её работе привлекались лучшие учителя школы: 
Павлушкина Т.Т, Путрина Н.М, Шишкина М.А. Оперативное управление проходило через: завуча, организатора, руководителей м.о. школы, попечительский совет, заместителя директора по хозяйственной части.
Структура системы  контроля была следующей:

· выполнение всеобуча;

· состояние преподавания учебных предметов;

· выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

· качество ЗУН учащихся по предметам;

· ведение школьной документации;

· выполнение решений педсоветов и совещаний;

· методическая работа;

· внеклассная и внешкольная работа с учащимися;

· подготовка и проведение итоговой аттестации за курс основной и средней школы;

· работа с родителями, общественностью;

· официальная учётная и отчетная документация. .

Данная система контроля позволяла правильно определить положительные и отрицательные стороны в работе педколлектива. 
Большое внимание в текущем учебном году уделялось  вопросам тематического контроля:

-организация питания;

-соблюдение здорового  психологического микроклимата в школе;

-работа школы по О.Т. и Т.Б.;
-санитарно- гигиеническое состояние школы;

- физкультурно.-оздоровительная  работа в школе;

-состояние школьных кабинетов;

-социальная защита  учителей и учащихся;

-условия труда работников и их здоровье;

-соблюдение правил Т.Б. и пожарной безопасности;
-работа с общественными организациями;

-состояние  школьных территорий ;

-сохранность школьного имущества;

-укрепление материально-технической базы школы;

-летняя оздоровительная работа в школе;

-подведение итогов выполнения  программ  развития школы.
Работа школы шла по следующим разработанным программам:

-программа деятельности с одаренными и талантливыми детьми;

- программа «Школа – территория здоровья»;
- программа «Освоение национального боевого искусства»;
-программа воспитательной работы «Школа – дом»;

-программа управленческой деятельности в условиях модернизации образования.
Из данного анализа школы за 2015 – 2016 учебный год следует, что практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые были поставлены  на учебный год. 

В течение учебного года школа проводила совместную работу по вопросу  у-в процесса с родителями и общественностью  через УС, РК  школы, которые оказывали всестороннюю помощь школе в работе с детьми, материальную помощь:  директор агро – хлеб Орлянский А.П,администрация с/с Хорсов А.М.   Работа по программе развития школы и ее направлениям дала возможность совершенствоваться педагогам школы: курсы - район, г. Волгоград,  дистанционное обучение, аттестация учителей и заниматься самообразованием как учителю так и ученику через ШНО, ШПО, проводимые мероприятия.  Благодаря совместным усилиям школы, семьи  резко сократилось число правонарушений среди учащихся. Учащихся, стоящих на внутришкольном учете - нет.  Большое внимание в школе уделяется трудовому  воспитанию и  профориентационной  работе.

 Внедрение в учебный процесс  курсов по выбору в 9 классе, элективных курсов  в 7,8 классе,   факультативов, дало положительные результаты: у детей повысилась учебная мотивация, наблюдался стойкий интерес  к получению дополнительной информации. Создана команда учителей и учащихся, которая добивается положительных результатов в учебно-воспитательной деятельности. Улучшилась активность учащихся в самоуправленческой деятельности. 
 В школе создана группа учителей – консультантов по вопросу внедрения в образовательный процесс школы инновационных технологий.  В текущем учебном году совещательные мероприятия проходили в форме фоторепортажей, фотосессий. Большое внимание было уделено проектной деятельности, причем, названной работой занимались как учителя, так и учащиеся. В работе педсоветов принимали участие  учащиеся школы и родители. Школьные мероприятие проходят с использованием  новых технологий.
 Активность учащихся  возросла, этому способствовала совместная деятельность семьи и школы.  Учащиеся школы активно участвуют в школьных, районных, всероссийских мероприятиях, принимали участие в конкурсах, тестовых мероприятиях, мониторинге всероссийского и международного уровня. 
Анализ состояния у-в процесса, причин, нерешенных проблем дает основание в следующем 2015 – 2016 учебном году деятельность всего педколлектива направить  на создание в школе эффективно функционирующей  системы образования личности, ориентированной на диалогическое взаимодействие с природой, с культурой, с социумом, другими людьми и управляющей собственным духовным становлением, продолжить работу по теме «Система образования личности в современной школе», используя  разработанные программы, руководствуясь задачами:
    1.Обеспечение адаптации школы к изменениям, определенным приоритетных   направлениях развития российского образования.

2.Повысить научно-теоретическую подготовку и технологическую культуру учителей, помогая им освоить технологию обучения личности через диалог и самообразования учителя и учащихся как личностей.

3. Усовершенствовать систему программирования воспитательной деятельности в целях модернизации воспитательного процесса.

4. Создать условия для формирования поликультурной толерантной личности, содействовать семейному воспитанию, восстановлению этнокультурных традиций семьи.

5. Активизировать деятельность школы по формированию здорового образа жизни, реализации экологического воспитания.

6.Формирование активной гражданской позиции и патриотизма на основе возрождения казачьих традиций.
7.Совершенствование системы управленческой деятельности.

8.Укрепление ресурсной базы школы, с целью обеспечения ее эффективного развития. 

  Недостатком в работе школы является то, что в социальной деятельности школы  еще не достигнуто полное понимание между участниками  образовательного процесса (школа, семья, общество) для воспитания личности обучающегося.  (Главная задача государства – построение гражданского общества). 

Для исправления названных недостатков в текущем учебном году в школе продолжат свою работу:
 -«Школа родителей»

-«Школа  психологической поддержки»
Исходя из выше изложенного следует, что для достижения высоких результатов в учебно-образовательном процессе необходимо  использовать   опережающее управление:
Опережающее управление – это качественное управление качеством образования.
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